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UDI

Forbud mot kvinnelig kjgnnslemlestelse

Kjgnnslemlestelse av jenter og kvinner er et inngrep som endrer eller fijerner
de ytre kjgnnsdelene, og er en tradisjon flere steder i verden. Mange kaller
kjgnnslemlestelse for omskjaering.

I Norge er det forbudt a kjsnnslemleste jenter og kvinner
Kjgnnslemlestelse er forbudt fordi det er skadelig for jenters og kvinners
helse. Kjgnnslemlestelse medferer varige endringer, akutte helsefarer og
okt risiko for ulike plager gjennom hele livet. | Norge er alle former for
kvinnelig kjignnslemlestelse forbudt, ogsa der bare litt fiernes eller endres.
Inngrep som ofte kalles sunna er ogsa skadelig og derfor forbudt.

Den som utfgrer eller medvirker til at en jente eller en kvinne blir
kjgnnslemlestet, kan fa fengselsstraff i inntil ti ar. Dette gjelder ogsa hvis
omskjeeringen skjer i et annet land og selv om jenta eller kvinnen
samtykker. Jenta eller kvinnen selv kan ikke straffes. Personer som blir
demt for medvirkning til omskjaering kan ogsa bli utvist fra Norge.

Som medvirkning til kjgnnslemlestelse regnes blant annet bevisst a gi
uriktige opplysninger til myndighetene eller til personen som skal
omskjeeres, hvis hensikten er & giennomfare kjgnnslemlestelsen. Mange
jenter og kvinner ble omskaret fgr de kom til Norge. Det er ikke forbudt a
veere omskaret. Foreldre ma serge for at mindrearige dgtre som er
omskaret far ngdvendig helsehjelp.

Hjelpetilbud til jenter og kvinner som er kjgnnslemlestet
Norske myndigheter skal hjelpe jenter og kvinner som har blitt eller frykter &
bli kjgnnslemlestet. Jenter og kvinner som er omskaret har rett til & fa
helsehjelp.

Hvis du trenger mer informasjon om lovforbudet eller om hvor du kan fa
hjelp, kan du snakke med ansatte i UDI eller pa asylmottaket. Du kan ogsa
snakke med en lege, helsesgster, jordmor eller kvinneklinikken pa
sykehuset der du bor. Helsehjelpen er gratis og helsepersonell har
taushetsplikt.

Har du forstatt informasjonen?
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O Jeg har forstatt informasjonen / avZ8 @ 105\

Swekerens navn og DUF-nummer / eAaeANTF A9° AS ¢ DUF &7C

Sted og dato / 03+ AG ¢7

Underskriften til sgkeren' / PA7zAhF 4772

O Jeg bekrefter & ha gitt informasjon / a2Z8®<7 aotymb? A2 1NAU-

Underskriften til medarbeideren/saksbehandleren / P44/ 244 ££77

Eventuelle merknader / AA AdAL PP 710307

1 Asylsekere under 18 ar skal ikke undertegne informasjonsskrivet, men bekrefte
muntlig om informasjonen er forstatt.
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